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Compania Nationali de Administrare a Infrastructurii Rutiere - S.A. prin Directia Regionald de Drumuri si
Poduri Brasov, organizeazi in data de 23.12.2024, ora 09:00, la sediul Sectiei Drumuri Nationale Targu Mures, Str. Sinaia,
nr. 4, Judetul Targu Mureg, concurs pentru ocuparea unui post vacant de Muncitor calificat Constructor (Cod COR
711904) in cadrul Districtului Sighisoara/ S.D.N. Targu Mures/ D.R.D.P. Brasov, cu contract individual de muncé pe
durati nedeterminati.

Cerinte generale:

sd cunoasci limba roména si termenii de specialitate;

si aibd varsta de cel putin 18 ani impliniti;

s fie apt pentru functia pe care urmeaza sa o ocupe, din punct de vedere al sdnatafii, in baza avizulvi emis de
catre medicul de familie/medicul de medicina muncii;

si aibi studiile si calificarea necesare ocupdrii functiei;

abilititi de comunicare si relationare;

capacitatea de a lucra in echipd,

disponibilitate la program flexibil/santier;

disponibilitate la delegari;

permis de conducere categoria B, C, E — constituie avantaj.

Nu se permite angajarea.

cu contract individual de munca pe durati nedeterminati a persoanelor pensionate in conditiile legii;
persoanelor care au avut C.I.M. desficut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale in ultimii 7 ani,
pentru care nu a intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale prevazute de lege si care le fac incompatibile cu
activitatea ce urmeaza sd o desfasoare;

persoanelor sub varsta de 18 ani;

persoanelor puse sub interdictie judecatoreasca.

Conditii privind studiile si calificarea necesare:

Nivelul studiilor: G - invatiméant gimnazial (clasele V-VIII); M - studii medii invatdmant liceal (clasele IX -
XII / XIII) cu diplomé/adeverintd/certificat de absolvire, invatiméant profesional cu durata minima de cel putin
3 ani;

Certificat/atestat calificare profesionald: asfaltator.

Candidatii vor prezenta la inscriere urmfitoarele documente:

cerere de inscriere la concurs, adresatd Directorului Regional al D.R.D.P. Brasov, cu precizarea exactd a
concursului la care se doreste inscrierea (cerere tip atasatd prezentulvi anunt);

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;
diploma/certificat de absolvire/adeverinta de studii valabild — copie legalizata;

suplimentele/anexele la actul de studii (daci se mentioneazi existenta lor in cuprinsul diplomei de studii) in
copie certificatd pentru conformitate cu original de citre titular, cu semnitura olografs;

copia documentului (certificat sau atestat calificare profesionald), care atesti calificarea, conform conditiilor
precizate in anunt, certificatd pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semnéturd olograf;

cazierul judiciar valabil in original sau copie legalizati, care sd demonstreze ca nu are antecedente penale care
si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;




- adeverinja medicala in original/copie conform cu originalul, care si ateste starea de sindtate corespunzitoare
eliberata de catre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competentd in domeniu;
Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numele candidatului, parafa vizibild a medicului
(inclusiv ¢odul parafei) §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatétii, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;
- curriculum vitae, semnat olograf pe ficcare paginé de citre titularul concurent;
- declaratie pe propria raspundere a candidatului ¢4 este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in
scopul organizirii concursului (declaratie tip atagatd prezentului anunt);
- declaratie pe propria rispundere a candidatului cu privire la documnentele certificate conform cu originalul
(declaratie tip atasaté prezentului anuny);
- declaratie pe propria rispundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform altor
legi speciale (declaratic tip atagat3 prezentului anunt);
- declaratie pe propria rispundere ¢ nu a avut contractul individual de munci desfacut disciplinar (declaratie tip
atagatd prezentului anunt);
- declaratie pe propria raspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in derulare la
nivelul C.N.A.LR. - 8.A (declaratie tip atagati prezentului anhunt);
- copie certificat de clisitorie (daci este cazul).

Toate documentele mentionate in prezentul anunt sunt obligatorii a fi depuse la dosarul de concurs, respectiv
a fi completate in integralitate i in conformitate cu cele solicitate.

Termenul limiti pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii la concurs este data de 16.12.2024, ora 15:00.

Dosarele depuse nlterior, dupi data si ora stabilite, nu vor fi lnate in considerare.

Concursul va consta n: selectia dosarelor si probi practici. Dupi afisarea rezultatului selectiei dosarelor,
candidatii declarati admisi vor sustine proba practicii,

Mentionam ci in situalia unor rezultale egale dupé proba practici, care va face imposibila stebilirea cgtigitorului
postului, acegtia vor sustine o noud proba practicdi (de depattajare a candidatilor care au obtinut rezultate egale).

Fisa postului vacant si cererea tip pentru inscrierea la concurs precum si declaratiile necesare Thscrierii se
giisesc pe site-ul D.R.D.P. Brasoy, in continuarea anuntului.

Candidalii respingi la etapa selectiei dosarelor vor fi informati prin grija secretarului comisiei de concurs care va
afiga prin aceleagi mijloace rezultatele selectiei dosarelor.

Se vor prezenta la urmitoarea elapd numai candidatii admisi la selectia dosarelor.

Dosarele de concurs se vor depunc la Secretariatul $.D.N. Targu Murey, situat in Judetul Targu Mures, Mun,
Térgu Mures, Str. Sinaia, nr. 4, in intervalul orar: 08:00-15:00.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane/Central/S.D.N. Targu Mures —
telefon 0265.217.241.

Director Regional
Tudor Alexandyn DUTU

Sef Birou Resurs ane
Simone Hellén M
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Tematica si bibliografia pentru ocuparea postului vacant de
Muncitor calificat Constructor in cadrul Districtului Sighisoara/ S.D.N. Tg. Mures/
D.R.D.P.Brasov

TEMATICA:

1. Cunostinte cu privire la prevenirea si combaterea inzdpezirii drumurilor publice:
2. Cunogstinte generale despre snétatea si securitatea in munca.

3. Cunostinte generale privind regulile de circulatie pe drumurile publice i in santier.

BIBLIOGRAFIE:

1. Normativ nr.525/2013 privind prevenirea si combaterea Inzépezirii drumurilor publice.
2. Standard Romén 1848/2011 semnalizare rutier, indicatoare si mijloace de semnalizare rutieri.

3. Legea securitétii si sanatitii Tn munci nr.319/2006.

Noté: Pentru legislatiu mentionatd mai sus se vor avea in vedere toate actualiziirile determinate de modificiri, completiri
si republicdiri pand la data sustinerii concursului.
Bibliografia se poate consulta pe internet sau la sediul Districtului Sighisoara, Str. Milai Viteazu nr.2, Sighisoara,

Jud. Mures.




Anexa nr.1
Cod: PO-GPO.02

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A.
DIRECTIA REGIONALA DRUMURI $1 PODURI BRASOV/S.D.N. TARGU MURES

FISA DE POST

POSTUL nr.

studii

L IDENTIFICAREA POSTULUI
1. | DENUMIREA POSTULUI MUNCITOR CALIFICAT CONSTRUCTOR
2. | NUMELE $1 PRENUMELE VACANT
SALARIATULUI
3. | POZITIA COR 711904
4. | COMPARTIMENT District Sighisoara/ SDN Tg Mures/ D.R.D.P. Brasov
FUNCTIONAL
5. | NIVELUL POSTULUI De Executie
6. | RELATH | 6.1. a. de Sef District Sighigoara
FUNCTIONALE | subordonare Sef Sectie / Adjunct Sef Sectie
b. de conducere | Nu este cazul
si coordonare
¢. de colaborare | Cu posturile functii de conducere gi/sau cu functii de
executie din compartimentele functionale ale
CN.A.LR. 8.A. (Central, D.R.D.P. 1-7 §i CESTRIN,
dupa caz) conform Regulamentului de Organizare i
Functionare / Organigramei §i deciziilor Directorului
General al C.N.A.LR. S.A. / Imputernicitului
' Directorului General/ Directorului Regional.
6.2 DE in relagii cu Cu institutiile administratiei publice centrale §i focale,
REPREZENTARE | tertii cu persoanele [izice si/sau juridice, cu organismele cu
atributii de audit, control si verificare i alte institutii
§i entitali najionale si internationale, cu respectarea
scopului structurii functionale, a limitelor de
competenta, a mandatelor acordate, dupa caz
7. | SPECIFICATIILE POSTULUI | a. nivelul de Inviitimént gimnazial (clasele V-VII); studii medii

invatimint liccal (clasele IX - X11 / XI1) cu diploma/
adeverintd/ certificat de absolvire, invitimant
profesional cu durata minima de cel putin 3 ani;

b. calificarea
necesari

Certificat/atestat de calificare profesionala: asfaltator

c. alte cerinje

Nu este cazul

d. competente

Lingvistice si de comunicare in limba romana;
Capacitate de analiza si  sinteza,
corectitudine si disciplina ;

Capacitate de decizie si asumare responsabilitati ;
Capacitate de organizarc ;

Tact in abordarea situatiilor
conflictuale;

Creativitate si adaptare in alternarca activitatilor;

initiativa,

neprevazute  si

Lucru in echipa.
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II. DESCRIEREA POSTULUI

1. Scopul genéral al postului

» Activitati de administrare, monitorizare, exploatare, intretinere si reparatii curente si periodice drumuri, poduri si
constructii anexe din raza de activitate.

2. Obiectivele postului

i, Executa lucrari si servicii privind intretinerea curenta si periodica a drumurilor.

3. Descrierca atributiilor / activititilor / sarcinilor / responsabilititilor postului

3.1, Atributii / activitafi / sarcini

3.1.a Atributii / activiti{i / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obiectivele postului
@ Asigurd si rispunde de indeplinirea In termen a sarcinilor / activitatilor / atribuiilor ce i revin;
= Are obligatia de a aduce la cunostinia superiorilor ierarhici orice disfunctionalitati si neregularititi
» identificate in activitatea proprie n raport cu obiectivele postului, precum i s3 propuna misuri de
® prevenire / diminuare / corectie a acestora;
» Arc obligatia de a aduce la cunostinta superiorului ierarhic i/sau superiorilor ierarhici orice situatie de
o conflict de interese sau care poate genera un potential conflict de interese;
s Respecta disciplina la locul de munca in desfagurarea activitatilor realizate;
® Are obligatia de a raporta neregularitijile constatate (in sensul de a sesiza incilcari ale prevederilor Codului de

comportament etic la nivelul C.N.A.LR. - §.A.) consilicrului/consilierilor de etica.

e Colaboreaza cu compartimentele functionale din cadrul CNAIR SA pe aspecte legate de natura activitatii care o
desfasoara.

e Respecta regulamentul intern si Regulamentul de organizare si functionare al DRDIP® Brasov - SDN Tg.Mures.
3.1.b. Sarcini / activitagi / atributii specifice

Executarea lucrarilor de intretinere si reparatii drumuri, anexe si aceesorii drum;

e Curatarea si indeparlarca manuala de pe platforma drumului, din rigole ,santuri de scurgere si de pe sub podete a
materialelor aduse de viituri (pictris ,bolovani ,crengi etc);

Executarea lucrarilor de reparatii curente parte carosabila: plombari gropi, colmatari , etc.;

s Asigurarea scurgerii apelor provenite din precipitatii de pe platforma drumului si din dispozitivele de scurgere a
apelor pluviale;

Executarea lucrarilor de indepartare de pe partea carosabila a obstacolelor de dimensiuni mici;

o Executarca lucrarilor de intretinere a elementelor de siguranta rutiera : indicatoare, stalpi, parapeti, borne etc.;

» Curatarea manuala a locurilor de parcare si a zonei de siguranta a DN, precum si a incintei districtului de
drumuni;

Curatarea prin spalareaa accesoriilor DN:

» Cosirea manuala a vegetatici dc pe acostamente si zona de siguranta a DN;

Curatarea manuala de zapada si de gheata a platformei DN , a locurilor de parcare , santurilor, podurilor,
podetelor, etc.;

» Taierea crengilor si a vegetatiei pentru crearea vizibilitatii indicatoarelor ;

e Intretinerea plantatiilor rutiere;

o Varuirea plantatiilor si vopsirea accesoriiler DN;

» Exccutarea lucrarilor de intretinere si reparatii la lucrarile de arta: ziduri de sprijin, camere de cadere, poduri,

podcte, cte.;

s Lxecutarea lucrarilor de intretinere si reparatii ale cladirilor din incinta districtului;

e Interventia in caz de calamitati naturale ,situatii de urgenta;

* Respectarea normelor tehnologice si de calitate a lucrarilor pe care le executa;

¢ Pastrarea in bune conditii a utilajelor si sculelor din dotare , a materialelor si ambalajelor de protectie cu care

isi desfasoara activitatea; sa nu lc instraineze si sa nu faca risipa prin pierderi din cauza depozitarii in locuri

necorespunzatoare sau utilizarii necorespunzatoare |
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» Pfectuarea reviziilor drumului la cererea sefului de district ; remedierca din proprie initiativa a deficientelor pe
care le constata cu ocazia reviziilor;

¢ Sa anunte imediat sefului de district situatiile de blocaje ,inundatii, arbori cazuti in carosabil ,accidente de
circulatie sau prejudicii aduse drumului;

o Executarea serviciului de informari operative meteo cand situatia o impune, conform graficului stabilit de catre
seful de district si aprobat de catre conducerca SDN Tg.Mures;

¢ Conduce masinile si utilajele institutiei in functie de necesitati, in baza documentelor si atestatelor detinute ;

» Luarea la cunostinta si prczentarea la locul de munca in cazul in carc este consemnat la domiciliu ,la solicitarea
sefului de district in baza graficului intocmit de catre acesta si aprobat de catre conducerea SDN Tg.Mures;

¢ Sa aduca la cunostinta conducatorului punctului de lucru daca observa in cadrul echipei cu care lucreaza
elemente de nerespectare a SSM si P8I, daca materialele si sculele din dotarea districtului sunt instrainate sau
folosite necorespunzator, putand genera prejudicii unilatii, daca sesizeaza situatii de conflict;

* Saaduca la cunostinta compartimentului Resurse Umane orice modificare aparuta in documentele personale
{schimbare domiciliu, documente identificare, stare civila etc.);

* Sa participe la cursuri de pregatire profesionala organizaie de catre angajator si care au legatura cu sfera de
aclivilate;

¢ Sa se adreseze respectuos atat angajatiilor CNAIR cal si persoanelor straine locului de munca cu care intra in
contact, respectand regulile de etica comportamentala.

3.1,e. Alte atributii / activititi /sarcini

o Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor legale i a scopului
postului, aga cum este definil la punctul 11.T;

o indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse prin decizic a Directorului General al C.N.A.LR. S.A.,
Directorului Regional, dupi caz, cu respectarea califichrii §i a pregatirii profesionale a salariatului.

3.2. Responsabilititile postului
3.2.a. Privind securitatea si siinfitatea in munci
¢ Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementérile interne ale C.N.A.LR. S.A. in domeniul
o Securitaii §i sdndtatii in munca;
¢ Salariatul trebuie si il desfagoare activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét sa nu expund la pericol de accidentare sau imbolnévire
profesionald atdl propria persoand, ct si alte persoane care pot 1i afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munci;
« fn acest scop salariatul are urmatoarele obligatii:

a. si utilizeze corect masinile, aparatura, uneliele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;

b. sid utilizeze corecl echipamentul individual de protectic a muncii acordat i, dupa utilizare, si 1l inapoicze sau si il
pund la locul destinat pentru pastrare;

c. s nu procedeze-1a scoaterca din funcgiune, la modificarca, schimbarea sau inliturarea arbitrari a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si si utilizeze
corect aceste dispozitive; :

d. si comunice imediat conducatorului locului de muncd gi/sau salariatilor desemnati cu atribugii S.8.M orice
situatie de munci despre care au motive intemeiate s3 o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea
salariatilor, precum §i orice deficienta a sistemelor de protectie;

e. s3 aducd la cunostinta conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoani;

f. sd coopereze cu angajatorul sifsau cu salariatii desemnati, atdt timp cdt este necesar, pentru a face posibila
realizarea oricdror méisuri sau cerinte dispuse de ciitre inspectorii de munca §i inspectorii sanjtari, pentru protectia
san#tatii si securitatii salariatilor;

g. 52 coopereze, alit timp cit este necesar, cu angajatorul sifsau cu salariatii desemnati, pentru a permite
angajatorului sd se asigure cii mediul de munci si conditiile de lueru sunt sigure i faré riscuri pentru securitate §i
sinitate, in domeniul siu de activitate;
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h. sa 1gi insugeasci §i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii §i sénfitétii in munca §i masurile de
aplicare a acestora;
i. s4 puna la dispozitie relatiile solicitate de ciitre inspectorii de munci si inspectorii sanitari;
3.2.b. Privind relatiile interpersonale / comunicarea
e Promoveazi respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul compartimentului functional §i in
raporturile cu alte compartimente functionale.

¢ Asigurd un mediu adecvat desfaguririi in bune conditii a activititilor / sarcinilor si responsabilitatilor.

3.2,e. Privind echipamentele de munci §i resursele repartizate

* Respecta reglementirile (legale, interne, tehnice, dupa caz) privind utilizarea echipamentelor de muncé din
dotare;

¢ Raspunde de utilizarea conform destinatiei a echipamentelor de munca i a resurselor materiale repartizate;

e Riispunde de informarea imediati a salariatilor responsabili, privind orice defectiune / deficiente in functionarea
echipamentelor de munci pe care le utilizeaz3.

3.2.d. Privind reglementirile interne

*» Respectd §i aplicd prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil, Regulamentului de Organizare si
Functionare i Regulamentului Intern;

» Respectd si aplick reglementarile procedurale interne, deciziile Directorului General / Imputernicitului
Directorului General, Directorului Regional.

4, Delegarea de atributii i limite de competenti
4.1.  Delegare de atributii
4.1.a. inlocuicste pe:
¢ Salariati din cadrul compartimentului functional conform documentului ™ Cerere de Concediu™ aprobat
4.1.b. Este inlocuit de:

e Salariafi din cadrul compartimentului {unctional conform documentului > Cerere de Concediu® aprobat

4,2. Autoritate asupra altor posturi:

Conform deciziilor Directorutui General / imputernicitului Directarului General / Directorului
Regional.

4,3, Limite de competentia

» Reprezeniarea intereselor CNLALLR. S.A., in baza delegdrii unor atributii de catre Directorul General al
C.N.A.LR. S.A /Directorului Regional prin mandat / Imputernicire / decizic;

e Furnizarca ciitre alte entitdfi decit destinatarii de drept de documente sifsau informatii de naturd economicd/
tehnicd / juridica in legatura cu activitatea C.NLA.LR. S.A,, se realizeaza numai cy acordul Directorului General /
fmputernicitului Directorului General/Directorului Regional al DRDP Brasov;

e Acordarea citre reprezenlantii mass media de interviuri precum si furnizarca de documente sau informatii in
legaturd cu activitalea CN.ALR. S.A., se realizeazi numai cu respectarea obligatoric a mandatului /
Tmputernicirii acordate de catre Directorul General;

 Furnizarea de documente sau informatii in legiturd cu datele cu caracter personal precum si a datelor referitoare
la desfagurarca relatiilor de munc, se realizeazi conform prevederilor legale,

5. Conditiile de munci

5.1. Resurse materiale: Nu este cazul

5.2. Resurse financiare: Nu este cazul

5.3. Deplasiiri: Necesita deplasiri in interes de serviciu In interiorul / exterioru! sediului social / punctutui de  lucru

5.4. Formare profesionala: Conform Planului strategic de instruire a personalului C.N.A.LR, $.A., Planului anual de
formare profesionald si Figelor individuale de formare profesionali.
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6. Criterii specifice de evaluare

s Criterii specifice de evaluare se stabilesc In funclie de parlicularitatile fiecarui post, pe baza cerintelor si
standardelor postului.

e Criterii specifice de evaluare precizate in Fisa de post vor fi utilizate in cadrul evaluarilor anuale, realizate in
conformitate cu prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil (,,Metodologia privind evaluarea
performantelor profesionale individuale ale angajatilor din cadrul CNAIR SA” si anexele care fac parte integrata
din aceasta).

7. Perioada de evaluare a performantelor: Anual, conform prevederilor Legii nr. 53/2003 republicatd §i a
Contractului Colectiv de Munca aplicabil.

Am luat la cunostinti prevederile fisei de post, declar cii am citit, am inteles §i imi asum prin semndturi
ndeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisa de post.

Salariat,
Nume si Prenume: intoc‘mit,
Semniitura / Dati: Sef Sector,

Ing. Sirmisan Marinela Luminita
Semnatura / Data:

-~ A7

APROBAT,
Director Regional <t
Tudor Alexandru DUTU /&% ;

Semnitura / Data:
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Ed I Rev2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.

D.R.D.P. BRASOV - S.D.N. TARGU MURES

CERERE

pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul Districtului Sighisoara /S.D.N. Targu Mures/
D.R.D.P. BRASOV

postul Muncitor calificat Constructor (Asfaltator)

Subsemnatul(a) .......cc.coceerevirenerinieninenienne , cu domiciliul in localitatea ......................... ,
strada  ...coooveeeniiieeie, , NI e, - | » BRI , judeful e, , telefon
......................... , posesor al C.I/BI seria ........, Or ..............., eliberat de
v rreerseseeesnneennneenesy 18 dAtA d€oriici, , va rog sa-mi aprobati inscrierea la
concursul organizat pentru ocuparea postului de ..o, din cadrul

Mentionez ci sunt abSOIVent () Al/a.......cecurieerreeteeieciieieeecteeeeeceee ettt e s e esteeens
cu specializarea I dOmeniul .........ccoveveviieieniesinieereeee e , avand o vechime

in specialitate de ............... ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

a) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii;
b) diploma/certificat de absolvire/adeverinta de studii valabila - copie legalizati;

¢) suplimentele/anexele la diploma de studii (dacd se mentioneaza existenta lor in cuprinsul
diplomei de studii), in copie certificatd pentru conformitate cu originalul de citre titular, cu
semndturd olografa;

d) copia documentului (certificat sau atestat calificare profesionald) care atestd indeplinirea
conditiilor precizate In anunt, certificatd pentru conformitate cu originalul de citre titular, cu
semndturd olografa;

€) cazierul judiciar valabil in original/sau copie legalizatd, care si demonstreze ci nu are
antecedente penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f) adeverintd medicala in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sinitate
corespunzitoare eliberatd de catre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competenti in
domeniu;

g) curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagind de citre titularul concurent;
h) declaratie pe propria rdspundere a candidatului ci este de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal in scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor
ulterioare;

i) declaratie pe propria rispundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul;

j) declaratie pe propria raspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii

sau conform altor legi speciale;

k) declaratie pe propria rdspundere ci nu a avut contractual individual de muncid desficut
disciplinar;

1) declaratie pe propria rispundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in

derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A.;

m) copie certificat cdsétorie (dacd este cazul).

Vi mulfumesc!

Data: Semnatura



Anexa nr. 3
F-PO-RU.08.03
EdI Rev 2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV — S.D.N. TARGU MURES

Declaratie de consimtamaint
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul (2).....ccovuiiiiiiii e, , cod
NUMETIC PEISONAl ...iviinitini ittt e , nascut (&) la data
................................................ in localitatea.............oeveieiiiiiiiiiiii e,
domiciliat(a) ¥ o PP ,
posesor al C.I seria.......nr..................... seliberatd de .........oooo ,
ladatade ................ , declar ca:

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (3) ci beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (&) c@ prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in
vederea obligatiilor legale ce 1i revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum si in scopul
intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat (&) ca datele mele cu caracter personal sunt communicate autoritifilor
publice precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, AN, la solicitarea
instantelor judecdtoresti sau organelor de cercetare penala, etc.).

Am fost informat (&) ci in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare
survenita asupra datelor mele personale.

Am fost informat () cd am dreptul sd imi retrag consimfdmantul in orice moment printr-o
cerere scrisd, intemeiatd, datata si semnata depusia la sediul C.N.A.LR. - S.A., exceptand cazul in
care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in legdturd cu raportul de
munca/serviciu.

In consecintd, imi dau consim{dmantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor
cu caracter personal in cadrul C.N.A.LR. - S.A.

Data. s . ..... cosssss .. G Semnétura



Anexa nr. 4
F-PO-RU.08.04
Ed I, Rev2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRA§SOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURES

DECLARATIE
pe propria raspundere

........................................................................ , domiciliat (3) in
.................................. 3 S e DL, B Ll sC L, ap. e,
judetul/sectorul .........c.cocceiieinnns , legitimat(d) cu .............. seria ........ nr.

CNP .. , declar pe propria raspundere ci documentele depuse la dosar imi
apartin i ¢d prin acestea sunt confirmate/certificate activititile desfasurate.

Intocmitd intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind cd declaratiile inexacte
sunt pedepsite conform legii.

Data: Semnatura



DECLARATIE

SubsSemMNatul/a ... , domiciliat/a
in localitatea .................ccooiiiiiinnnnn. , Judetul Lo, , strada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.I seria
........ ,numdrul ... eliberat de L a
datade .............ooiiiiiinl, , declar pe propria raspundere ci nu am calitatea de pensionar

in sistemul public de pensii, sau conform altor legi speciale.

Data: T3 111 1 D101 | Y



DECLARATIA CANDIDATULUI LA DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Subsemnatul/a ... ..o, , domiciliat/a
in localitatea ...............covveiiiiiiiiinnin. ,oJudetul Lo, , Strada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.I. seria
........ , numérul ... eliberat de L a
datade.............ooiniiiinnnn, , declar, prin prezenta, ci in perioada lucrati anterior nu am avut

Contractul individual de munca desfécut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale.

Data: SemnAtura....coovvireereneennns



Anexanr. 5
F-PO-RU.08.05
EdI, Rev2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRA§OV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURES

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE IN DERULARE LA
NIVELUL C.N.A.LR. - S.A.

Subsemnatul/a .........ccceeveeivveeeieeniereees , CNP e, , cetdtean ............ ,
fiul/fiica Tul .....oovevvvvreninnne, SL @ veeereiieeeeenen, , nascut/a la data de ....................... , in localitatea
............................ s Jude e, domiCilat/a I0 .eeviviieiireecieceeeeeg SE e
or. ..., bl. ......, sc. ........ , Sector ...... legltlmat/a cu Cl seria ........ 1) SOUO , cunoscand prevederlle

art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca:

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calitatii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul CN.A.LR. S.A.) sd particip la etapele desfﬁgurérii concursului, respectiv sd ocup
postul de .....oooviviiiiieeiiienens incadrul .........ccooces cevrsnirennnnonen - CNVALLR. SLA. (in
situatia In care sunt declarat candidat castlgator al concursulul)

2. la data completdrii prezentei, nu_sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu am cunostinti de
nominalizarea mea ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cu C.N.A.LR. S.A., si ci
disponibilitatea subsemnatului poate fi asiguratdi in mod corespunzitor in vederea realizirii
activitatilor/ responsabilitétilor conferite postului de ........ccceeveeeo.....incadrul oo -
CN.ALR.S.A..

3.1a data completarii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urmitorul/urmatoarele contract/e
aflat/e in derulare cu C.N.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numar/ data Pozitia detinuta in cadrul Responsabilitati
contractului

Contractul 1

[.]

Contractul n

* In cazul in care persoana nu este angrenatd/ implicata/ mobilizata In contract/e aflat/e in derulare cu
C.N.ALLR. S.A,, va completa: "Nu este cazul'

Totodata, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art. 326 ,,Falsul in Declaratii” din Codul Penal
referitor la "Declararea necorespunzdtoare a adevdrului, ficutd unei persoane dintre cele previzute
in art. 175 sau unei unitdfi in care aceasta isi desfisoard activitatea in vederea producerii unei
consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori imprejurdrilor,
declaratia facutd serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni
la 2 ani sau cu amenda."

Data completarii .....................

(Semndaturd candidat)




