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ANUNT

Compania Nationali de Administrare a Infrastructurii Rutiere - S.A. prin Dircctia Regionald de Drumuri i
Poduri Brasov, organizeaza in data de 05.11.2024, ora 09:00, la scdiul Scctiei Drumuri Nationale Targu Mures, Str, Sinaia,
nr. 4, Judetul Targu Mures, concurs pentru ocuparea unui post vacant de Muncitor calificat Constructor (Cod COR

711203) in cadrul Districtului Sighisoara/ $.D.N. Tirgu Mures/ D.R.D.P. Brasov, cu contract individual de munci pe
durati nedeterminati.

Cerinte generale:

- sd cunoascd limba romana §i termenii de specialitate;

- sl aibd vérsta de cel putin 18 ani impliniti;

- s@ fie apt pentru funciia pe carc urmeaza s o ocupe, din punct de vedere al sinitdtii, in baza avizului emis de
ciitre medicul de familie/medicul de medicina muncii;

- sd aibi studiile §i calificarea necesare ocuparii functiei;

- abilitdti de comunicare §i relationare;

- capacitatea de a lucra in echipi;

- disponibilitate la program flexibil/gantier;

- disponibilitate la delegari;

- permis de conducere categoria B. C.E  constituie avantaj.

) i jareq:

- cu contract individual de munca pe duratd nedeterminati a persoanelor pensionate in conditiile legii;

- persoanelor care au avut C.1.M, desficut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale in ultimii 7 ani.
pentru care nu 4 intervenit reabilitarca sau alte cazuri speciale previzute de lege si care le fac incompatibile cu
activitatea ce urmeazi sé o desfigoare;

- persoanelor sub vérsta de 18 ani;
persoanelor puse sub interdictie judecitoreasci.

Conditii privind studiilc si calificarea necesare:

- Nivelul studiilor: G - invatimant gimnazial (clascle V-VIII); M - studii medii invitdmant liceal (clasele 1X -
X117 XIIT) cu diploma/adeverinté/certificat de absolvire, invat3maént profesional cu durata minima de cel putin
3 ani;

- Certificat/atestat calificare profesionaldi: zidar pietrar.

Candidatii vor prezenta la inscriere urmitoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs, adresath Directorului Regional al D.R.D.P. Bragov, cu precizarea cxactd a
concursului la care se doreste inscrierca (cerere tip atasata prezentului anunt);

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dup caz;

- diplom#/certificat de absotvire/adeverinta de studii valabila -- copie legalizata;

- suplimentele/anexcle la actul de studii (daci se mentioneazi cxistenta lor in cuprinsul diplomei de studii) in
copie certificatd pentru conformitate cu original de citre titular, cu semnatura olograf3;

- copia documentului (certifical sau atestat calificare profesionald), carc alestd calificarea, conform conditiilor
precizate Tn anunt, certificald pentru conformitate cu originalul de citre titular, cu semnaturi olografy;

- cazierul judiciar valabil Tn original sau copie legalizatd, carc s3 demonstreze ci nu are antecedente penale care
s3-| fack incompatibil cu functia pentru care candideazi;



- adeverintd medicala in original/copie conform cu originalul, care si atestc starca de sénatate corespunzitoare
eliberata de citre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competenta in domeniu;

Adeverinia care atestd starea de sindtate confine, in clar, numele candidatului, parafa vizibild a medicului
(inclusiv codul parafei) si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulérii concursului;

- curriculum vitac, semnat olograf pe fiecare pagini de cétre titularul concurent;

- declaratie pe propria rispunderc a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in
scopul organizarii concursului (declaratie Llip atagatd prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu originatul

(declaratie tip atagatd prezentului anunt); ‘

- declaratie pe propria rispundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform altor
legi speciale (declaratie tip atasatd prezentului anunt);

- declaratic pe propria rispundere ci nu a avut contractul individual de muncé desfacut disciplinar (declaratie tip
atagati prezentului anunt);

- declaratie pe propria rispundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in derulare la
nivelul C.N.ALLR. - S.A (declaratie tip atagatd prezentului anunt);

- copie certifical de cisitorie (daci este cazul).

Toate documentele mentionate in prezentul anunt sunt obligatorii a fi depuse 1a dosarul de concurs, respectiv
a fi completate in integralitate i in conformitate cu cele solicitate.

Termenul limitd pentru depunerea dosarelor in vederea inscrierii la cancurs este data de 29.10.2024, ora 15:00.

Dosarele depuse ulterior, dupi data si ora stabilite, nu vor fi luate in considerare.

Concursul va consta in: selectia dosarelor §i probfi practici. Dupé afijarea rezultatului selectiei dosarelor,
candidatii declarati admisi vor sustine proba practica.

Mentiondm cd in situatia unor rezultate egale dupi proba practici, care va face imposibila stabilirea cigtigatorului
postului, acegtia vor sustine o noua proba practica (de departajare a candidatilor care au obtinut rezultate egale).

Fisa postului vacant si cererea ti

gisesc pe site-ul D.R,D.P. Brasov, in continuarea anuntului,

Candidatii respingi la etapa selectiei dosarelor vor fi informati prin grija secretarufui comisiei de concurs care va
afiga prin aceleagi mijloace rezultatele selectiei dosarclor.

Se vor prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii admisi la selectia dosarelor.

Dosarele de concurs se vor depune la Secretariatul 8.D.N. Targu Mures, situat in Judetu! Targu Mures, Mun.
Térgu Murcs, Str. Sinaia, nr. 4, in intervalul orar: 08:00-15:00.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane/Central/$.D.N. Tirgn Mures -
telefon 0265.217.241.

Director Regional

Tudor Alexandru. m?e‘;‘;\
c\!

”,

/= DIREGTIA
/€ REGIONALA %\

|S DRUMURISI §
: ODURI 5/}
'/

% P
.D.N. Térgu Mures Sef Birou Resurse Umane
Epure Simone Hellen Murariu

\



COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A
B-dul. Dinicu Golescu 38, sector 1, Bucuresti, Romania, 010873 ‘A

Tel.: (+4 021) 264.32.00 Feox; {(+4 021) 312.09.84 Emait gﬂjgg@gug__mcaﬂm.gnm:@m AN
CUI 16054368; J40/552/15.01.2004; Capital social 18.416.750 lei W

www.erovinieta.ro
Directia Regionala de Drumuri $i Poduri Brasov
Brasov — 500090 , B-dul Mibail Kog&iniceanu , nr. 13, bl. C2,sc. 1, OP 7, CP 800
Tel. 0268 547 688 0268 547 689, 0268 547 687, 0268 547 684 Fax 0268 547 695
brasov.cnadnr.ro e-mail: secretariat.bv@andnet.ro CF: 1089872
Sectia Drumuri Nationale Tg.Mures )
Tg.Mures - 540319 strada Sinaia Nr. 4 Tel. 0265/ 217241 fax 0265/ 210799
iat, n L

QO

NS 1 030 2028,

Aprobat
Director Regional

mn,l;gdo\Alex ndru DUTU

9 \__

Muncitor calificat Constructor in cadrul Districtului Sighigoara/ S.D.N. Tg. Murey/
D.R.D.P.Brasov

TEMATICA:

1. Cunostinte cu privire la prevenirea i combaterea inzapezirii drumurilor publice:
2. Cunostinte generale despre sanitatea si sccuritatca in munci.

3. Cunostinte generale privind regulile de circulatie pe drumurile publice si n santier.

BIBLIOGRAFIE:

1. Normativ nr.525/2013 privind prevenirca i combaterea inzépezirii drumurilor publice.
2. Standard Romén 1848/2011 semnalizare rutierd, indicatoare si mijloace de semnalizare rutiera.
3. Legea securitéfii si sdnatitii in muncé nr.319/2006.

Notd: Pentru legisiafiu menlionatd mal sus se vor avea in vedere toate actualizirile determinate de modificiri, completiri
si republicdri pand la data susfinerii concursului.

Bibliografia se poate consulta pe internet sau la sediul Districtului Sighisoara, Str. Mihai Viteazu nr.2, Sighisoara,

Jud. Murey.

Ing{ Monica Eleia EPURE




Anexa nr.1
Cod: PO-GPO.02

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A.
DIRECTIA REGIONALA DRUMURI SIPODURI BRASOV/S.D.N. TARGU MURES

FISA DE POST

POSTUL nr.
L IDENTIFICAREA POSTULUI
1. | DENUMIREA POSTULUI MUNCITOR CALIFICAT CONSTRUCTOR
2. | NUMELE $1 PRENUMELE VACANT
SALARIATULUI
3. | POZITIA COR 711203 )
4. | COMPARTIMENT District Sighisoara/ SDN Tg Mures/ D.R.D.P. Brasov
FUNCTIONAL
5. | NIVELUL POSTULU1 De Executie
6. | RELATII | 6.1. a. de Sef District Sighisoara
FUNCTIONALE subordonare Sef Sectie / Adjunct Sef Sectie
b. de conducere | Nu este cazul
si coordonare
c. de colaborare | Cu posturile functii de conducere §i/sau cu funciii de |
executie din compartimentele functionale ale
C.N.ALR. 8.A. (Central, D.R.D.P. 1-7 §i CESTRIN,
dupa caz) conform Regulamentului de Organizare si
Functionare / Organigramei i deciziilor Dirccforului
General al C.N.A.LR. S.A. / imputernicituluj
. Directorului General/ Directorului Regional.
6.2 DE in relatii cu Cu institutiile administratici publice contrale si locale,
REPREZENTARE | teriii cu persoanele fizice si/sau juridice, cu organismele cu
alributii de audit, control §i verificare si alte institutii
si entitali nafionale si internationale, cu respectarea
scopului  structurli funclionale, a limitclor de
| competenta, a mandatelor acordale, dupa caz
7. | SPECIFICATHLE POSTULUI | a. nivelul de Invatamant gimnazial (clasele V-VIII); studii medii
studii fnvatamant liceal (clasele 1X - XI1 / X11T) cu diploma/

adeverintd/ certificatl de absolvire, invitimant
profesional cu durata minima de cel putin 3 ani;

b. calificarea
necesara

Certificat/atestat de calificarc profesionala: Eidar_
pietrar

c. alte ceringe

Nu este cazul

d. competente

Lingvistice si de comunicare in limba romana;
Capacitate de analiza si  sinteza, initiativa,
corectitudine si disciplina ;

Capacitate de decizie si asumare responsabilitati ;
Capacitate de organizare ;

Taet in  abordarea situatiilor
conflictuale;

Creativitate si adaptare in alternarea aclivitatilor;
Lucru in echipa.

neprevazulc  si

FISA DE POST: MUNCITOR CALIFICAT CONSTRUCTOR

| Papinaldins |




1. DESCRIEREA POSTULUI

1. Scopul general al postului

* Activitati de administrare, monitorizare, exploatare, intretinere si reparatii curente si periodice drumuri, poduri si
canstructii anexe din raza de activitate.

2. Obiectivele postului

i. Executa lucrari si servicii privind intretinerea curenta si periodica a drumurilor.

3. Descrierea atributiilor / activititilor / sarcinilor / responsabilititilor postului

3.1. Atributii / activitati / sarcini

3:.1.a Atributii / activitiiti / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obicctivele postului
* Asiguré si rispunde de indeplinirea in termen a sarcinilor / activitatilor / atributiilor ce T revin;
* Areobligatia de a aduce la cunestinta superiorilor ierarhici orice disfunctionalititi si nerégularitafi
* identificate in activitatea proprie in raport cu obiectivele postului, precum §i sd propuni misuri de
* prevenire / diminuare / corectic a acestora;
* Are obligatia de a aduce la cunostinga superiorului ierarhic gi/sau superiorilor ierarhici orice situatie de
* conflict de interese sau care poate genera un potential conflict de interese;
* Respecta disciplina la locul de munca in desfasurarea activitatilor realizate;

* Are obligaia de a raporta neregularitiile constatate {in sensul de a sesiza incaleari ale prevederilor Codului de
comportament etic la nivelul C.NLA.LR. - S.A.) consilierului/consilierilor de etica,

* Colaboreaza cu compartimentele functionale din cadrul CNAIR SA pe aspecte legate de natura-activitatii care o
désfasoara.

* Respecta regulamentul intern si Regulamentul de orgarizare si functionare a] DRDP Brasov - SDN Tg.Mures,
-1.b. Sarcini / activitiiti / atribuii specifice

(7]

e Executarea lucrarilor de intretinere si reparatil drumuri, anexe si accesorii drum;

¢ Curatarea si indepartarea manuala de pe platforma drumului, din rigole ,santuri de scurgere si de pe sub podete a
materialelor aduse de viituri (pietris ,bolovani .crengi etc);

* Executarea lucrarilor de reparatii curenie parte carosabila: plombari gropi, colmatari , etc.;

* Asigurarea scurgerii apelor provenite din precipitatii de pe platforma drumului si din dispozitivele de scurgere a
apelor pluviale;

* Executarea lucrarilor de indepartare de pe partea carosabila a obstacolelor dé dimensiuni mici;

* Executarea lucrarilor de intretinere a elemeéntelor de siguranta ruticra : indicatoare, stalpi, parapeti, borne ctc..

o Curatarea manuala a locurilor de parcare si a zonei de siguranta a DN, precum si a incintei districtutui de
drumuri;

¢ Curatarea prin spalarea a accesoriilor DN;

¢ Cosirea manuala a vegetatiei de pe acostamente si zona de siguranta a DN; -

* Curatarea manuala de zapada si de gheata a platformei DN | a locurilor de parcare , santurilor, podurilor,
podetelor, cte.; '

* Taierea crengilor si a vegetatiei pentry crearea vizibilitatii indicatoarelor ;

* Intretinerea plantatiilor rutiere;

* Varuirea plantatiilor si vopsirea accesoriilor DN;

» Executarea lucrarilor de intretinere si reparatii la lucrarile de arta: ziduri de sprijin, camere de cadere, poduri,
podete, etc.;

» Executarca lucrarilor de intretinere si reparatii ale cladirilor din incinta districtului;

¢ Interventia in caz de calamitati naturale JSituatii de urgenta;

* Respectarea normelor tehnologice si de calitate a lucrarilor pe care lc execula;

* Pastrarea in bune conditii a utilajelor si sculelor din dotare - a maierialelor si ambalajelor de protectic cu care
isi desfasoara activitatea; sa nu le instraineze si sa nu faca risipa prin pierderi din cauza depozitarii in locuri
necorespunzatoare sau utilizarii necorespunzatoare ;
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*» Efectuarea reviziilor drumului la cererea sefului de district ; remedierea din propric initiativa a deficientelor pe
care le constata eu ocazia reviziilor;

+ Sa anunte imediat sefului de district situatiile de blocaje ,inundatii, arbori cazuti in carosabil .accidente de
circulatie sau prejudicii aduse drumului;

* Executarea serviciului de informari operative meteo cand situatia o impune, conform graficului stabilit de catre
seful de district si aprobat de catre conducerea SDN Tg.Mures; .

* Conduce masinile si utilajele institutiei in functie de necesitati, in baza documentelor si atestatelor detinute ;

* Luarea la cunostinta si prezentarea la locul de munca in cazu! in care este consemnat la domiciliu .la solicitarea
sefului de district in baza graficului intocmit de catre acesta si aprobat de catre conducerea SDN Tg.Mures;

* Saaduca la cunostinta conducatorului punctului de lucru daca observa in cadrul echipei cu care lucreaza
elemente de nerespectare a SSM si PS), daca materialele si sculele din dotarea districtului sunt instrainate sau
folosite necorespunzator, putand genera prejudicii unitatii, daca sesizeaza situatii de conflict;

* Saaduca la cunostinta compartimentului Resurse Umane orice modificare aparuta in documentele personale
(schimbare domiciliu, documente identificare, stare civila etc.);

* Sa participe la cursuri de pregatire profesionala organizate de catre angajator si care au legatura cu sfera de
activitate;

* Sa seadreseze respectuos atat angajatiilor CNAIR cat si persoanclor straine locului de munca cu care intra in
contact, respectand regulile de etica comportamentala.

3.Lec. Alte atributii / activititi /sarcini
. indeplineslc alte sarcini de serviciu dispuse de superiorii ferarhici, cu respectarca prevederilor legale si a scopului
postului, asa cum este definit la punctul LT,
. Tndeplixlegtc alte sarcini de serviciu dispusc prin decizie a Directorului General al CN.ALR. S.A.,
Directorului Regional, dupi caz, cu respectarea calificarii si a pregatirii profesionale a salariatului.

3.2. Responsabilitatile postului
3.2.a. Privind sccuritatea si sinditatea Tn munci
* Are obligafia de a respecta prevederile legale §i reglementrile interne ale CN.A.IR. S.A. in domeniul
» Securitatii §i sanataii in munes;
¢ Salariatul trebuie si Isi desfagoare activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum si cu
instruetiunile primite din partea angajatorului, astfel incat s& nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnivire
profesionalid atdt propria persoani, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munci:

» in acest scop salariatul are urmatoarele obligatii:

a. si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport i alte

mijloace de productie;

s utilizeze corect echipamentul individual de protectic a muncii acordat si, dupa utilizare. s3 | Tnapoieze sau s3 1|

puni la locul destinat pentria pistrare;

¢. s nu procedezc la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau nliturarea arbitrar a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor §i 54 utilizeze
corect acesie dispozitive; .

d. si comunice imediat conducitoruui tocului de munca §i/sau salariatilor desemnali cu awibutii S.S.M  arice
situatie de muncd despre care au motive intemeiate 3 o considere un pericol pentru securitatea §1 s#@ndtatea
salariatilor, precum §i orice deficienta a sistemelor de protectie;

e. si aducd la cunogtinta conducatorului locului de munca §i/sau angajatorului accidentele suferite de proptia
persoani;

f. si coopereze cu angajatorul si/sau cu salariatii desemnati, atdt timp cat este necesar, pentru a face posibild
realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munc si inspectorii sanitari, pentru protectia
sAnatadii §i securitatii salariatilor;

&. s& coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul §i/sau cu salariatii desemnati, pentru a permite
angajatorului si se asigure ci mediul de munci §i conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru sccuritate §i
sanétate, in domeniul siu de activitate;

g
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h. sil Tsi Insuseascil si 3 respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii §i sinatitii in munca si masurile de
aplicare a acestora;
i. 54 pund la dispozitie relatiile solicitate de c#ilre inspectorii de munci §i inspectorii sanitari;
3.2,b. Privind relatiile interpersonale / comunicarea
* Promoveazi respectul reciproc, colaborarea §i transparenta in interiorul compartimentului functional gi n
raporturile cu alte compartimente functionale.

* Asigurd un mediu adecvat desfasurdrii in bune conditii a activitdtilor / sarcinilor si responsabilitatilor.

3.2.c. Privind echipamentele de munci §i resurscle repartizate

* Respecta reglementarile (legale, interne, tehnice, dupa caz) privind ulilizarea echipamentelor de munci din
dotare;

¢ Riispunde de utilizarea conform destinatiei a echipamentelor de munci si a resurselor materiale repartizate;
* Réspunde de informarea imediats a salariatilor responsabili, privind orice defectiune / deficiente in functionarca
echipamentelor de munci pe care le utilizeaz.

3.2.d. Privind reglementirile interne

* Respectd si aplica prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil, Regulamentului de Organizare si
Functionare §i Regulamentului Intern;

* Respectd si aplich reglementarile procedurale interne, deciziile Directorului General / Imputernicitului
Directorului General, Direclorului Regional.

4, Delegarea de atributii si limite de competenti
4.1,  Delegare de atributii
4.1a. Inlocuieste pe:
* Salariati din cadrul compartimentului functional conform documentului ™ Cercre de Concediu™ aprobat
4.1.b, Este Inlocuit de:

» Salariati din cadrul compartimentului functional conform documentului * Cerere de Concediu™ aprobat

4.2. Autoritate asupra altor posturi:

Cenform deciziilor Directorului General / imputernicitului Directorului General / Directorului
Regional.

4.3. Limite de competenti

* Reprezentarea intereselor CN.ALLR, S.A., in baza delegdrii unor atributii de citre Directorul General al
C.N.A.LR. §.A /Directorului Regional prin mandat / Imputernicire / decizie;

» Furnizarea citre alte entitai decat destinatarii de drept de documente si/sau informatii de naturd cconomics/
tehnicd / juridicd In legaturd cu activitatea C.N.A.LR. S.A., se realizcaza humai cu acordul Directorului General /
Imputernicitului Directorului General/Directorului Regional al DRDP Bragov;

* Acordarea citre reprezentaniii mass media de interviuri precum si furnizarea de documente sau informatii in

legaturd cu activitatea C.N.A.LR. S.A., se realizeazi numai cu respectarca obligatorie a mandatului /
imputernicirii acordate de cétre Directorul General;

* Furnizarea de documente sau informatii In legituri cu datele cu caracter personal precum si a datelor referitoare
la desfiisurarea relatiilor de munca, se realizeazi conform prevederilor lcgale.

S. Conditiile de munci

5.1. Resurse materiale: Nu este cazul

5.2. Resurse financiare: Nu este cazul

5.3. Deplasiri: Necesitd deplasari in interes de serviciu in interiorul / exteriorul sediului social / punctului de  lueru
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S.4. Formare profesionala: Conform Planului strategic de instruire a personalului C.N.ALLR. S.A.. Planului anual de
formare profesionali si Figelor individuale de formare profesionali.

6. Criterii specifice de evaluare
s Criterii specifice de evaluare se stabilesc in functie de particularitatile fiecarui post, pe baza cerinfelor si
standardelor postului. X
* Criterii specifice de evaluare precizate Tn Figa de post vor fi utilizate in cadrul evaluarilor anuale, realizate in
conformitate cu prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil (,Metodologia privind evaluarea
performantelor profesionale individuale ale angajatilor din cadrul CNAIR SA” si anexcle care fac parte integrata
din aceasta),

7. Perioada de evaluarc a performantelor: Anual, conform prevederilor Legii nr.$3/2003 republicald si a
Contractului Colectiv de Munca aplicabil.

Am luat la cunostinti prevederile figei de post, declar ci am citit, am ingeles si imi asum prin semnituri
indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisa de post,

Salariat,
Nome si Prenume: intocmit,
Semniitura / Dati; Sef Sector,

Ing. Sdrmisan Marinela Luminita
Scmnatura / Data:

o~

APROBAT,
Dircetor Regional 4;;‘,%?{%.
/’9\.

Tuder Alexandru l:;l{g

[ FISA POST: MUNCITOR CALIFICAT CONSTRUCTOR B I PaginaSdins |
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.

D.R.D.P. BRASOV - S.D.N. TARGU MURES

CERERE

pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul Districtului Sighisoara /S.D.N. Targu Mureg/
D.R.D.P. BRASOV

postul Muncitor calificat Constructor

Subsemnatul(a) .......ccoveveeeveereeeeeeeceeeeene , cu domiciliul in localitatea ......................... ,
strada  ..oooovevvevevireeee e, , NF e, 1o T s Judetul ., , telefon
......................... , posesor al C.I/B.I seria ..., «&r ..., eliberat de
S UPPIUPOPOUPUSTRRURSRURY F: T -1 - N ¢ <SRN SRR ROUURORURIORRR , Vd rog sd-mi aprobati inscrierea la
concursul organizat pentru ocuparea postului de  .eeoeoiooriiieieiennn, din cadrul

Mentionez cd sunt absoIVent (&) al/a...........cceveueeeninininenenineeiee et ses et
cu specializarea I dOmeniul .........ocouveviiiieicereeieiieecieeec et , avind o vechime

in specialitate de ............... ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

a) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii;
b) diplomé/certificat de absolvire/adeverinta de studii valabili - copie legalizati;

¢) suplimentele/anexele la diploma de studii (dacd se mentioneaza existenta lor in cuprinsul diplo-
mei de studii), in copie certificatd pentru conformitate cu originalul de citre titular, cu semnituri
olografi;

d) copia documentului (certificat sau atestat calificare profesionald) care atesti indeplinirea
conditiilor precizate in anunt, certificatd pentru conformitate cu originalul de citre titular, cu
semnéturd olografd;

e) cazierul judiciar valabil in original/sau copie legalizati, care si demonstreze ci nu are
antecedente penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazs;
f) adeverintd medicald in original/ copie conform cu originalul care si ateste starea de sinitate
corespunzatoare eliberatd de catre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competenti in
domeniu;

g) curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagind de citre titularul concurent;
h) declaratie pe propria rdspundere a candidatului ¢ este de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal in scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor
ulterioare;

1) declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul;

j) declaratie pe propria réspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii
sau conform altor legi speciale;

k) declaratie pe propria rdspundere ¢d nu a avut contractual individual de munci desficut
disciplinar;

1) declaratie pe propria rdspundere privind calitatea de personal/expert cheie in contracte aflate in
derulare la nivelul CN.A.LR. S.A.;

m) copie certificat cdsatorie (daci este cazul).

Vi multumesc!

Data: Semnaitura
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F-PO-RU.08.03
Ed I, Rev?2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV — S.D.N. TARGU MURES

Declaratie de consimtimant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

SubSemMNAtul (). ....cuiuiiiie i , cod
NUMETIC PErSONAl ......c.c.iitiiiiiiiiitiiiiii e e , hdscut (8) la data
................................................ in localitatea.............ooceveviiiiiiiiiiii i,
domiciliat(d) L ,
posesor al C.L seria........Nn0........oooeaesl. seliberatdde ... ,
ladatade................ , declar ca:

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) ci beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (&) cd prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesari in
vederea obligatiilor legale ce 1i revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum s1 In scopul
intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat (&) cd datele mele cu caracter personal sunt communicate autoritatilor
publice precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, AN.L la solicitarea
instantelor judecdtoresti sau organelor de cercetare penali, etc.).

Am fost informat (&) cé in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare
survenitd asupra datelor mele personale.

Am fost informat (&) cd am dreptul si imi retrag consimtimantul in orice moment printr-o
cerere scrisd, intemeiata, datata si semnatd depusd la sediul C.N.A.LR. - S.A., exceptand cazul in
care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in legiturd cu raportul de
muncé/serviciu.

In consecinti, imi dau consim{dgméantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor
cu caracter personal in cadrul CN.A.LR. - S.A.

Data......ooovvviiiiiiiiincnnn, Semnditura
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURES

DECLARATIE
pe propria raspundere

........................................................................ , domiciliat () in
.................................. sy SIEL e I, BL L sCl L, ap. .,
judetul/sectorul ........oceveveevrennen. , legitimat(d) cu .............. seria ........ nr.

CNP

.........

3
, declar pe propria rispundere ci documentele depuse la dosar imi
apartin $i cd prin acestea sunt confirmate/certificate activititile desfasurate.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind cd declaratiile inexacte
sunt pedepsite conform legii.

Data: Semndtura

.......................



DECLARATIE

SubSEMNAtUL/A ....vei it , domiciliat/a
in localitatea .............cccecviiininininnnn , o Judetul L , Sstrada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.1. seria

,humarul ... seliberat de ..o , la
datade .......covvviiiiiiiinnnn., , declar pe propria raspundere ci nu am calitatea de pensionar

in sistemul public de pensii, sau conform altor legi speciale.

Data: SeMNAtUrA..eeeererinneennneennen.



DECLARATIA CANDIDATULUI LA DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

SUbSEMNAtUL/A ...oeeti i , domiciliat/a
in localitatea ...............ccccoeiniiiiininan , Judetul o, , strada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.I. seria

,humarul ... seliberat de ..o , la
datade........oovvvviiiiiiiiein... , declar, prin prezenta, ca in perioada lucrata anterior nu am avut

Contractul individual de munca desfacut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale.

Data: Semnatura.....eeeeeneieneenens
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COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURES

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE .
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE IN DERULARE LA
NIVELUL C.N.A.LR. - S.A,

Subsemmatul/a  .......coveevviereeeeeeeeeennnn, s CNP o , cetitean ........... ,
fiul/fiica Iui oovvvvvivreeeeniennnee. 3 R, , ndscut/a la data de ........cconn........ , In localitatea
............................ s Jud. e, domiciliat/3 in ...oveeciccecneneeee..., St erereeeteenre e e e nrenny
or. ..., bl. ......, sc. ........ , Sector ...... legltlmat/ acuClseria......... 111 SR , cunoscand prevederile

art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca:

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calitatii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul C.N.A.LR. S.A.) s# particip la etapele desfasurdrii concursului, respectiv sa ocup
postul de ...oveeeeiceiiniiiieeenne. in cadrul .. sesesseesiniennnnne. - CNLALLRL SLA. (In
situatia in care sunt declarat candidat castlgator al concursulul)

2. la data completdrii prezentei, nu_sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu am cunostinti de
nominalizarea mea ca expert cheie 1in contract/e aflate in derulare cu CN.A.LR. S.A., si ci
disponibilitatea subsemnatului poate fi asiguratdi in mod corespunzitor in vederea reahzaru
activitdtilor/ responsabilitatilor conferite postului de ..........cccoeeevn.... in cadrul ooovvereveeeeevo o -
C.N.ALR. S.A.

3. la data completirii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urmatorul/urmatoarele contract/e
aflat/e in derulare cu C.N.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numir/ data Pozitia detinuta in cadrul Responsabilitati
contractului
Contractul 1
[...]
Contractul n

* In cazul in care persoana nu este angrenatd/ implicatd/ mobilizati in contract/e aflat/e in derulare cu
C.NN.AIR. S.A,, va completa: "Nu este cazul"

Totodatd, declar c@ am luat la cunostinti de prevederile art. 326 ,,Falsul in Declaratii” din Codul Penal
referitor la "Declararea necorespunzatoare a adevdrului, ficutd unei persoane dintre cele prevdzute
in art. 175 sau unei unitdti in care aceasta igi desfdsoard activitatea in vederea producerii unei
consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori imprejurdrilor,
declaratia facutd serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni
la 2 ani sau cu amendd."

Data completarii .....................

(Semnatura candidat)




