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ANUNT

Compania Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere - S.A. prin Directia Regionali de Drumuri si
Poduri Bragov, organizeazi in data de 29.09.2023, ora 09:00, la sediul Sectiei Drumuri Nationale Térgu Mures, Str. Sinaia,
nr. 4, Judetul Térgu Mures, concurs pentru ocuparea unui post vacant de Imginer in cadrul Compartimentului
Venituri/Central/S.D.N. Térgu Mures/D.R.D.P. Bragov, cu contract individual de munca pe durati nedeterminata.

Cerinte generale:

- si cunoasci limba roméné si termenii de specialitate;

- sé fie apt pentru functia pe care urmeaz} s# o ocupe, din punct de vedere al sindtitii, in baza avizului emis de
cétre medicul de familie/medicul de medicina muncii;

- sl aibd studiile si vechimea necesare ocuparii functiei;

- abilitdti de Jucru cu computerul - utilizare pachet MS Office (inclusiv Access), Acrobat Reader, Autocad;

- abilitdfi de comunicare §i relationare;

- capacitatea de a lucra in echipi;

- disponibilitate la program flexibil/santier;

- disponibilitate 1a delegari;

Nu se permite angajarea:
cu contract individual de munci pe durat3 nedeterminata a persoanelor pensionate in conditiile legii;
- persoanelor care au avut C.LM. desficut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale in ultimii 7 ani,

pentru care nu a intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale prevazute de lege §i care le fac incompatibile cu
activitatea ce urmeazi sa o desfisoare;

persoanelor puse sub interdictie judecitoreasci.

Cerinte privind studiile si vechimea necesare:

- Nivelul studiilor: Studii superioare de lungi durat¥ absolvite cu diploma de licentd sau echivalent/Ciclul 1
(Bologna) - diplomi studii universitare de licend cu titlul de Inginer;

- Vechime de minim 2 (doi) ani in domeniul specializarii diplomei;

- Permis de conducere categoria B, B1 - constituie avantaj;

- Cunoagterea limbii engleze - constituie avantaj.

Candidatii vor prezenta la inscriere urmitoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs, adresatd Directorului Regional al D.R.D.P. Brasov, cu precizarea exacti a
concursului la care se doreste inscrierea (cerere tip atagati prezentului anunt);

-  copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- diploma de studii - copie legalizat#;

- suplimentele/anexele la actul de studii (daci se mentioneazi existenta lor in cuprinsul diplomei de studii) in
copie certificaté pentru conformitate cu original de cétre titular, cu semnatura olografs;

- documente justificative (carnet de munci/adeverinj# - dupi caz) care si ateste vechimea de minim 2 (doi) ani
in domeniul de activitate al specializarii diplomei, in copie, certificate pentru conformitate cu originalul de citre
titular, cu semnéturs olografi;

- cazierul judiciar valabil in original sau copie legalizat}i, care si demonstreze ci nu are antecedente penale care
s8-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaz;

- adeverinti medicali in original/copie conform cu originalul, care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare
eliberatii de citre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competents in domeniu.



Adeverinta care atesth starea de sinitate confine, in clar, numele candidatului, parafa vizibild a mediculu;
(inclusiv codul parafei) §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Stnathtii, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruliirii concursului.
curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagini de citre titularul concurent;
declaratie pe propria réspundere a candidatului ci este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in
scopul organizéirii concursutui (declarafie tip atagati prezentului anunf);
declaratie pe propria riispundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu originalul
(declaratie tip atagatii prezentului anunt);
declaratie pe propria réspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform altor
legi speciale (declaratie tip atasati prezentului anunt);
declarafie pe propria riispundere c% nu a avut contractul individual de munca desficut disciplinar (declaratie tip
atagatii prezentului anunt);
declaratie pe propria réspundere privind calitatea de personal/ expert cheie in contracte aflate tn derulare Ja
nivelul CN.A LR. - S.A (declaraie tip atasati prezentului anunt);
- copie certificat de ciisatorie (daci este cazul);

i
H

Toate documentele mentionate in prezentul anunt sunt obligatorii a fi depuse Ia dosarul de concurs, respectiv
a fi completate in integralitate §i in conformitate cu cele solicitate.

Termenul limité pentru depunerea dosarelor in vederea fnscrierii }a concurs este data de

Dosarele depuse ulterior, dupé data §i ora stabilite, nu vor fi luate n considerare.

Concursul va consta in: selectia dosarelor, probi scris# (test gril#) si interviu,
dosarelor, candidafii declarafi admisi vor susfine proba scrisi (test grils).

Dupi afigarea rezultatului probei scrise (test grild), candidatii declarati admi
dati ulterioars care va fi publicati pe site-ul D.R.D.P. Bragov, sectiunea Cariere.

Mentionam c% in situatia unor rezultate egale dupa etapa interviului, care va face imposibila stabilirea
cégtigitorului postului, acegtia vor sustine o nou#i probé scris (test grils),
rezultate egale.

Dupii afigarea rezultatuluj selectiei

$ vor sustine proba interviului, la o

de departajare a candidatilor care au obtinut

Candidatii respinsi la etapa selectiei dosarelor vor fi informati prin grija secretarului comisiej de concurs care va
afisa prin aceleagi mijloace rezultatele selectiei dosarelor.

Se vor prezenta la urmétoarea etapi numai candidatii admisi la selectia dosarelor,

Dosarele de concurs se vor depune la Secretariatul S.D.N. Térgu Mures,
Térgu Mures, Str. Sinaia, nr. 4, in intervalul orar: 08:00-15:00.

Relatii suplimentare se pot obtine de 1a Compartimentul Resurse Umane/Central/S.D.N. Térgu Mures —
telefon 0265.217.241.

situat Tn Judetul Targu Mures, Mun.

Director Regional
Tudor Alexandru DUTU
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Tudor Algxandru DUTU

Tematica st bibliografia pentru ocuparéa postului vacant de
Inginer / S.D.N. Tirgu Mures/ Central / Compartimentul Venituri

TEMATICA:

1. Acle normative care reglementeazi functionarea CNAIR SA;

2. Clasificarea drumurilor de interes national in conformitate cu prevederile 0G43/1997
privind regimul drumurilor, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

3. Suprafetele de teren aferente drumurilor publice, in conformitate cu prevederile
0G43/1997 privind regimul drumurilor, republicata, cu completarile si modificarile
ulterioare;

4. Administrarea drumurilor, in conformitate cu prevederile 0G43/1997 privind regimul
drumurilor, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare;

5. Stabilirea clasei tehnice a drumurilor publice;
6. Receptia constructiilor din domeniul infrastructurii rutiere de interes national;
7. Mijloace si sisteme de protectie pentru siguranta circulatiei pe drumuri nationale;
8. Organizarea si activitatea sectiei si a districtului de drumuri.
BIBLIOGRAFIE:

1. QUG 84/2003 peniru infiintarea Companiei Nationale de Autostrazi si Drumuri Nationale din
Romania SA prin reorganizarea Regiei Autonome Administratia Nationala a Drumurilor din
Romania;

2. QUG 55/2016 privind reorganizarea Companiei Nationale de Autostrazi si Drumuri Nationale
din Romania SA si infiintarea Companiei Nationale de Administrare a Infrastructurii Rutiere SA;0G
43/1997 privind regimul juridic al drumurilor , cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta de Guvern nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, aprobati prin Legea nr. 82/1998.
republicatd cu completirile si modificdrile ulterioare;

4. OMT 1835/2017 pentru aprobarea Normelor tehnice privind conditiile de proiectare si amplasare

a constructiilor, instalatiilor si a mijloacelor de publicitate in zona drumuriler, pe poduri, pasaje,

viaducle , in tuneluri rutiere, precum si amenajarea cailor de acces la drumurile publice;

5. Legeanr.50/1991 privind autorjzarea executarii constructiilor, republicata cu modificarile si

completarile ulterioare, actualizata in 2019 prin L 292/2018 privind evaluarea impactului anumitor

proiecte publice si private asupra mediului, publicata in MO 1043/10,12.2018
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6. Legea 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile, actualizarile si completirile
ulterioare;

7. HG 273/1994, privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. HG907/2016, privind etapele de elaborare si continutul cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor, proiectelor de investitii financiare din fonduri publice;

9. Legea319/2006 privind Sanitated si securitatea in munci:

10. HG 1425/2006 pentru aprobarea NM de aplicare a prevederilor L 319/2006 privind securitatea si
sanatatea in munca;

11. Legea307/2006 privind apararea impotriva incendiilor , cu completarile si modificarile
ulterioare;

12. AND 605/2016 Mixturi asfaltice executate la cald;

13. AND 593/2012 Sisteme de protectie pentru siguranta circulatiei la dromuri si autostrazi;

14, AND 600/2010 Nermativ pentru amenajarea intersectiilor 1a nivel de drumuri publice;

15. STAS 863/1985 Elemenie geometrice ale traseelor de drumuri;

16. PD 177/2001 Normativ pentru alcatuirea si dimensionarea structurilor ruticre suple;

17. P 130/1999 Normativ privind comportarea in timp a constructiilor;

18. AND 504/2007 Normativ pentru revizia drumurilor publice;

19.  AND 597/2007 Instructiuni privind organizarea si activitatea scctiei de drumuri;

20. AND 525/2013 Normativ privind prevenirea si combaterea inzipezirii drumurilor publice. Ghid
privind prevenirea si combaterea inzapezirii drumurilor publice;

21. OMT 1836/2016 pentru aprobarea unor tarife aplicate de CNAIR SA.;

22. Ordonania de Guvern nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice cu completarile si
modificarile nlterioare

23. SR 1848/2011 Semnalizare rutierd. Indicatoare si mijloace de semnalizare rutieri;

24. Ordin MT nr.1112/411/2000 peniru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de
inchidere a circulatiei si de instituire a restrictiilor de circulatie in vederea executérii de lucriri in
zona drumului public si/saupentru protejarea drumului.

25. Normativ AND 547/1998 pentru prevenirea si remedierea defectiunilor la fmbriciminti rutiere
moderne;

26. Regulament nr. 679 /2016 privind protectia persoanelor fizice in ceca ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date gi de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile si completirile ulterioare.

Nota: Pentru legislatia mentionatii mai sus se vor dven in vedere tonte actualizirile determinate de
modificiri, completiri si republicéri pand la data sustinerii concursului.
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Anexa ni.1
Cod: PO-GPO.02

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE §.A,
DIRECTIA REGIONALA DRUMURI §1 PODURI BRASOV/S.D.N. TARGU MURES

FISA DE POST POSTUL nr.
1. IDENTIFICAREA POSTULUI
1. DENUMIREA POSTULUI INGINER )
2. | NUMELE ST PRENUMELE VACANT
SALARIATULUI
3. | POZITIACOR - 7
4. | COMPARTIMENT SECTIA DE DRUMURI NATIONALRE TARGU MURES
FUNCTIONAL COMPARTIMENTUL VENITURI
5 | NIVELUL POSTULUY De Executie
6. | RELATII | 6.1. a. de Sef Sectie N
FUNCTIONALE subordonare Inginer sef
Contabil sef sectie
b. de conducere | Nu este cazul
si coordonare.
¢. de colaborare Cu postunle functii de conducere si/sau cu funciii de
executic din  compartiméntele functionale ale
CN.AILR. S.A. (Central, D.R.D.P. 1-7 5i CESTRIN,
dupa caz) conform Regulamentului de Organizare i
Functionare / Organigramei §i deciziilor Directorului
General al CNAJR., SA. / Imputernicitului
Directorului General/ Directorului Regional.
6.2 DE in relatii cu Cu institutiile administratiei publice centrale si locale,
REPREZENTARE | ter{ii cu persoanele fizice si/sau juridice, cu organismele cu
atributii de audit, control si verificare §i alte institutii
si entitali nationale, cu respectarea scopului structurit
functionale, a limitelor de competenta, a mandatelor
acordate, dupa caz.
7. | SPECIFICATIILE POSTULUI | a. nivelul de Studii superioare de lunga durata
Studii _ :
b. calificarea Studii superioare de lungd duratd cu diplomd de
necesari licentd sau echivalentd/ciclul [ (Bologna) — diplom3

studii universitare de licentd cu titlul de Inginer.

c. alte cerinte

giner.,
Minim 2(doi) ani vechime in domeniul specializirii
diplomei.

Cunostinte de utilizare PC (Microsoft Office (inclusiv
Access), Acrobate Reader, Autocad)

d. competente

Cunoasterea legislatiei in domeniu;

Cunostinte lingvistice si dé comunicare in limba
romana;

Cunoasterea termenilor de specialitate;
Capacitaie de organizare;

Capacitate de analizd i sintezh; claritate,
corectitudine  si  competenta in  redactarea
documentelor;

Capacitate de decizic §i asumarea responsabilititilor;
Capacitatea de a lucra In echip;

Crealivitale si adaplare in alternarea activitatilor;
Initiativa;

Corectitudine;

Deschidere catre perfectionarea continua;

Abilitati de comunicare si relationare.




I1. DESCRIEREA POSTULUI
1. Scopul general al postului
i.  Asigura si raspunde de realizarea sarcinilor/activitatilor/atributiilor/autocontrelul acestora, pentru
asigurarea traficului rutier jn conditii de siguranta si confort, gesuonarea corecta si eficienta a zonel
drumurilor nationale, europene si autosirazi, respectiv a amprizei si zonci de siguranta a acestora.

2. Obiectivele postului
i.  Verificarea aplicarii prevederilor OG 43/1997 republlcata cu toate modificarile si completarile
ulterioare, privind realizarea in zona drumului public a oricarei constructii si instalatii.

3. Descrierea atributiilor / activititilor / sarcinilor / responsabilitiitilor postilui
3.1. Atributii / activitifi / sarcini
3.1.a Atributii / activitii{i / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obiectivele postului
i asxguxa $| rispunde de Indeplinirea In termen a sarcinilor / activitdtilor / atributiilor ce i revin;
il.  asigurd si rispunde de respectarea termenelor de realizare, de legalitatea. oportunitatea, necesitatea,
corectitudinea si integralilatea documentelor pe care e semneaza i le Tnainteazil superiorilor ierarhici;

iii. are obligatia de a aduce 1a cunostinta superiorilor ierarhici orice disfunctionalitéti si neregularitéiti
identificate n activilatea proprie in raport cu obiectivele postului, precum si-53 propuna masuri de
prevenire / diminuare / corectic a acestora;

iv.  are obligatia de a aduce la cunogtinia superiorului ierarhic §i/sau superiorilor ierarhici orice situatie de
conflict de interese sau care poate genera un potential conflict de interese;

v.  areobligatia de a aduce la cunostinja superiorului ierarhic gi/sau superiorilor ierarhici cxistenta unei
incompatibilitati in exercitarea atributiilor sale potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010 cu modificarile
si completdrile ulterioare;

vi.  respectd disciplina la locul de munca in desfasurarea activitatilor realizate;

vii.  raspunde de respectarea circuitului documentelor i a normelor interne privind arhivarea acestora;
viii. nu distruge §i nu participd la distrugerea docurhentelor create; »
x.  arcobligatia de a raporta nefegularitiitile constatate (in sensul de a sesiza incdledri ale prevederilor

Codului de comportament etic la nivelul C.N.A.LR. - 8.A.) consilierului/consilierilor de etica.
3.1.b. Sarcini / activititi / atnbutn specifice
i Evidentiaza si tine la zi situatia constructiilor de orice fel amplasate in zona drumului national;

i, Verifica documeritatiile tehnice depuse in vederea obtinerii avizelor / autorizatiilor de amp]asare si
acces pentru obiectivele care se doresc a fi amplasate in zona drumurilor nationale din administrare de
catre solicitanti persoane fizice si juridice, inaintcaza documentatiile depuse si verificate spre avizare la
DRDP Brasov ;

iii.  Participa ca reprezentant al administratorului drumului national la predarea amplasamentului catre
executant si in comisia de receptie la terminarea lucrarilor;

iv.  lsi insuseste si respeeta procedurile operationale ale CNAIR SA/ DRDP Brasov, in special cele care
vizeaza obiectul de activitate;

v.  Seprezinta la institutie la dispozitia sefului de sectie in baza graficului aprobat de catre acesta si
coordonedza activitatea de interventie in caz de cod galben,portocaliu, rosu sau alte calaritati si situatii

de urgenta.
vi.  Participa in comisiile de receptie a lucrarilor de intretinere curenta si periodica in care este nominalizat
prin decizii ale Directorului Regional/ Directorului General;
vil.  Participa la inventarierea bunurilor institutiei in care este nominalizat prin dispozitii ale Sefului SDN
Tg.Mures;
viil, Participa In comisiile de concurs in care este nominalizat prin dispozitii ale Sefului SDN Tg.Mures;
ix.  Participa in cadrul comisiilor de Jicitatii in care este nominalizat prin decizii ale Directorului Regional/

Directorului General;
X,  Participa si acorda sprijin dispeceratului central SDN Tg.Mures pe timp de iarna in baza graficului
aprobat de catre seful SDN Tg.Mures ;
Xi. Este Responsabil cu Riscurile din cadrul SDN Tg.Mures Central la nivelul structurii functionale
Compartiment Intretinere conform Deciziei Directorului Regional;

xii.  Seprezinta lalocul de munca in cazul in care este consemnat la domicitiu la solicitarea sefului de
seclie, in baza graficului intocmit de catre 4cesta;
xiii.  Aduce la cunostinta compartimentului Resurse Umane orice modificare aparula in documentele

personale (schimbare domiciliu , stare civila, etc.).
3.1.c. Alte atributii / activititi /SEH'CIIII
i lndepllnmte alte sarcini de servieiv dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor legale §i
a scopului postului, aga cum este definit la punctul I1.I;
ii. Indeplme§te alte sarcini de serviciu dlspusc prin decizie a Directorului General al C.N.A.LR. S A,
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3.2. Responsabilititile postului

32.a.

3.2.b.

i

ii.
3.2.c

[

il.

ii.

3.2d
i

ii.

iil.

4.
4.1.

Privind securitatea i sinfitatea in munca ) .
i, Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementarile interne ale C.N.ALR. S.A. In domeniul
Securitdfii §i san#tdtii in munci; o o
ii. Isi desfagoard activitatca in conformitate cu pregatirea §i instnfirea sa, precum si cu njstruc;num.ﬂe
primite din partea angajatorulyi, astfel incat s nu expuni la perlc,olv de accidentare sau xm_bol_nawrc
profesionaln, atdt propria persoand, cit §i salariatii din subordinea sa, care pot fi afectati de acliunile sau

omisiunile sale fn timpul procesului de munca;
iii. Tn acest scop are urmatoarele obligatii: .
a) si efectueze instruirile la locul de munci i periodice salariatilor din subordine;
b) s poarte echipamentul individual de protecie a muncii (daci este cazul); ~ )
¢) sa verifice dacd salariatii din subordine poarta echipamentul de protéclie a muncii, atunci cind acest
Jucru se impune;
d) si verifice dacd salariatil respectd utilizaiea corcctd a echipamentelor de munci, a substanjelor
periculoase si a echipamentelor de transport;
¢) si Jsi insugeascl i s3 réspecte prevederile legistatiei din domenivl securilatii §i sandtafii fin munca i
masurile de aplicare a acestora;
f) sa utilizeze corect echipamentele de munca, substantele periculoase;
g) si aduci la cunogtinta angajatorului accidentele suferite de propria persoand si/sau a salariafilor din
subordinea sa;
h) sd comunice imediat angajatorului si/sau salariatilor desemnati 8:5.M orice situalie de munca déspre
care au motive intemeiate s& o considere un pericol pentru securitatea §i sindiatea salariatilor, precum i
orice deficienta a sistemelor-de protectie;
i) s& pund la dispozitie relatiile solicitate de citre inspectorii de munei gi inspectorii sanitari;
j) s& nu procedeze la scoaterea din funcliune, modificarea, schimbarca sau inldturarea arbitrari a
dispozitivelor de seouritate proprii a aparaturii;
k) si coopereze. atdt fimp cét eSte hecesar, cu angajatorul si/sau salariatii desemnati S.8.M., pentru a
permile angajatorului sd se asigure ¢i mediul de munci si conditiile de lucru suni sigure §i fard riscuri
pentru securitate si sindtate, In domeniul sdu de activitate;
1) si ia masuri i 53 furnizeze instructiuni peniru a da salariatilor posibilitatéa sii opreasca lucrul gi/sau sa
pardseascd imediat locul de munca si sé se indrepte sprc o zona sigurd, in caz de pericol grav §i iminent.
Privind relatiile interpersonale / comunicarea
Premoveazid respeetul reciproc, colaborarea §i transparenia in interiorul compartimentului functional gi
in raporturile cu alte compartimente {funclionale.
Asigurd un mediv adecvat desfigurarii ini bune conditii a activitatilor / sarcinilor gi responsabilititilor.
Privind echipamentele de munci §i resursele repartizate
Respectd reglementirile (legale, interne, tehnice, dupa caz) privind utilizarea echipamentelor de munci
din dotare;
Rispunde de utilizarea conform destinajiei a echipamentelor de muncd §i a resurselor materiale
rcparlizate;
Raspunde de informarea imediata a salariatilor responsabili cu privire la orice defectiune / deficiente in
{unctionarea echipamentelor de munc pe care le utilizeazi,

. Privind regleméntirile interne

Respectd si aplica prevederile Contractului Colectiv de Munca aplicabil, Regulamentului de Organizare
$i Functionare 3i Regulamentului Intern; i

Respectd si aplicd reglementarile procedurale interne, deciziile Directorului General / Imputernicitului
Directorului General, Directorului Regional;

Raspunde de elaborarea / revizuirea / avizarea / aprobarea, dupa caz, a reglementarilor procedurale
interne  specifice, conform scopului si atribufiilor prevazute in Regulamentul de Organizare i
Functionare pentru compartimentul / compartimenicle funciionale pe care 1l/le coordoncazi si conduce,

Delegarca de atributii §i limite de competentd
Delegare de atributii

4.1.a. inlocuie§te pe:

i. Numelc §i prenumele — functia salariatului inlocuit
ii. Salariali din cadrul compartimentului functional conform documentului * Cerere de Concediu® aprobat

4.1.b. Este inlocuit de:

4.2,

4.3.
i.

i. Numele si prenumele — functia salariatului inlocuit
ii.Salariati din cadrul compartimentului funciional conform documentului * Cerere de Concediu™ aprobat
Autoritate asupra altor posturi:

Conform deciziilor Directorului General / Tmputernicitului Directorului General / Directorului

Regional.

Limite de competen{a )
Reprezentarca intereselor C.N.ALLR. S.A., in baza delegirii unor atributii de citre Directorul General al
CN.ALR. S.A/Directorului Regional prin mandat / imputernicire / decizie;
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iii.

Furnizarea ciire alte entitaji decét destinatarii de drept, de documente sifsau informaiii de naturd
economici / tehnici / juridica in legaturd cu activitatea CN.A.LR. §.A., se realizeazi numai cu acordul
Directorului General / Imputernicitului Directorului General/Directorului Regional a'] DRDP Bragov;
Acordarea ciitre reprezentantii mass media de interviuri precum si ﬁ_:rnizarea de docun}ente sau
informatii Tn legatura cu activitatea C.N.A.LR. S.A., sc realizeazi numai cu respeciarea obligatorie a
mandatului / imputernicirii acordate de cétre Directorul General;

Furnizarea de documente sau informatii in Jegiturd cu datele cu caracter personal precum si a datelor
referitoare la desfisurarea relatiilor de munca, se realizeazi conform prevederilor legale.

5. Conditiile de munci

5.1.
52.
5.3,

54.

Resurse materiale: Conform activitatii desfasurate

Resurse financiare: Nu este cazul

Deplasari: Necesitd deplaséri In interes de serviciu In interiorul / exteriorul sediului social / punctului de
lueru

Formare profesionala: Conform Planului strategic de instruire a personalului C.N.A.LR. S.A., Planului
anual de formare profesionala §i Fiselor individuale de formare profesionala.

6. Criterii specifice de evaluare

1,

7.

Criterii specifice de evaluare se stabilesc in functie de particularititile fiecarui post, pe baza cerintelor §i
standardelor postului.

Criterii specifice de evaluare precizate in Figa de post vor fi utilizate fn cadrul evaluarilor anuale,
realizate in conformitate cu prevederile Contractului Colectiv de Munci aplicabil (.Metodologia privind
cvaluarea performantelor profesionale individuale ale angajatilor din cadrul CNAIR SA* i anexele care
fac parte integrat3 din aceasta).

Perioada de evaluare a performantelor:
Anual, confortn prevederilor Legii nr. 53/2003 republicata si a Contractului Colectiv de Munca aplicabil.

Am luat la cunostintii prevederile fisci de post, declar ¢ii am citit, am inteles si fmi asum prin semnituri
indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisa de post.

Salariat,
inginerlS.D.N. Tg.Mures/Central/Compartimentul Verituri int&cmit,
Semniitura / Dati: Sef Begtie

EPURE MONICA ELENA
@lﬁtu[ 7T Data:
/

Aprobat,
Director Regional
Tudor Alexandru DUTU
Semniitura / Dati:




Anexanr. 2
F-PO-RU.08.02

Ed1, Rev2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.

D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURE$
CERERE

pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul Compartimentului Venituri/
Central/S.D.N. Targu Mures/D.R.D.P. BRASOV
postul Inginer

Subsemnatul(a) ......cccceeveriinirieiieneeieene, , cu domiciliul in localitatea ......................... ,
strada  ..eeveeeeiecee e, , N .. , AP eeeveeeene , Jjudetul e, , telefon
......................... , posesor al C.I/BI seria ......., nr . ..., eliberat de

e 18 dAtE A€, , VA rog sd-mi aprobati inscrierea la
concursul organizat pentru ocuparea postului de ..ecoooriiiioiiieien, din cadrul

Mentionez cé sunt absolvent (3) al/a
cu specializarea in domeniul
in specialitate de ............... ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

a) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii;
b) diplomé/de studii - copie legalizata;

¢) suplimentele/anexele la diploma de studii (daca se mentioneaza existenta lor in cuprinsul diplo-
mei de studii), in copie certificatd pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semnitura
olografa;

d) documente justificative (carnet de muncéd/adeverinti - dupd caz) care si ateste vechimea de
minim 2 (doi) ani in domeniul de activitate al infrastructurii rutiere: proiectare, administrare, exe-
cutie, consultantd, exproprieri etc., in copie certificatd pentru conformitate cu originalul de citre
titular, cu semnétura olografa;

¢) cazierul judiciar valabil in original sau copic legalizatd, care si demonstreze ci nu are
antecedente penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverintd medicald in original/ copie conform cu originalul care s ateste starea de sinitate
corespunzatoare eliberatd de catre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competenti in
domeniu;

g) curriculum vitae, semnat olograf pe fiecare pagind de citre titularul concurent;
h) declaratie pe propria rispundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu
caracter personal in scopul organizirii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor
ulterioare;

i) declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul,

J) declaratie pe propria raspundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii
sau conform altor legi speciale;

k) declaratie pe propria rdspundere cd nu a avut contractual individual de munci desficut
disciplinar;

1) declaratie pe propria raspundere privind calitatea de personal/ expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul CN.A.LR. S.A.

m) copie certificat casétorie (dacd este cazul)

Va multumesc!

Data: Semnitura



Anexa nr, 3
F-PO-RU.08.03
EdI, Rev2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURES

Declaratie de consimtamant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul (a)
NUMETIC PETSONAL .o\iuininieinit ittt et ettt ve e eneeenes , ndscut (&) la data

domiciliat(3) 1 4 T T UTURUROPPR ,
posesor al C.I. seria........ 1) OO eliberatd de ..o ,
ladatade ................ , declar ca:

Am fost informat (&) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) cd beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (&) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in
vederea obligatiilor legale ce fi revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum si in scopul
intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat (&) cd datele mele cu caracter personal sunt comunicate autorititilor
publice precum s§i altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N., la solicitarea
instantelor judecétoresti sau organelor de cercetare penala, etc.).

Am fost informat (&) ci in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare
survenitd asupra datelor mele personale.

Am fost informat (&) cd am dreptul s& imi retrag consimtimantul in orice moment printr-o
cerere scrisd, intemeiatd, datatd si semnatd depusi la sediul C.N.A.LR. - S.A., exceptand cazul in
care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in legiturd cu raportul de
muncé/serviciu.

in consecints, imi dau consimtdméntul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor
cu caracter personal in cadrul CN.A.LR. - S.A.

Data.......oooviiiieiiniiiniin, Semnatura........ocoovvivieeennnenn.,



Anexa nr, 4
F-PO-RU.08.04
EdI, Rev 2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURES

DECLARATIE
pe propria rispundere

........................................................................ , domiciliat (&) in
.................................. s St e I, L L sCL L, aAD. ,
judetul/sectorul .........ccoeereveeiinnns , legitimat(d) cu .............. seria .......... nr. ... ,
CNP e, , declar pe propria raspundere ci documentele depuse la dosar imi

aparfin si cd prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

Intocmitd intr-un exemplar, pe propria rispundere, cunoscind ci declaratiile inexacte
sunt pedepsite conform legii.

Data; Semnéitura



DECLARATIE

Subsemnatul/a ........coooiiiii e, , domiciliat/a
in localitatea ..............c.cciiiiiiiniin , judetul Lo, , Strada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.I. seria
........ snumarul ... eliberatde o a
datade .......oovvviiiiiiiiinnn, , declar pe propria raspundere ci nu am calitatea de pensionar

in sistemul public de pensii, sau conform altor legi speciale.

Data: SemnAtuUra.....oveeviiniiiennennnn



DECLARATIA CANDIDATULUI LA DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Subsemnatul/a ... , domiciliat/a
in localitatea ..............c.cceiiiiiiiiiin, , Judetul L, , strada
........................................ ,bloc.........., etaj ......, apartament ........., posesor al C.I. seria
........ ,numarul ..............peliberat de L B
datade......cocooviviiiniiiiiiinnn, , declar, prin prezenta, cd in perioada lucrati anterior nu am avut

Contractul individual de munca desficut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale.

Data: Semnatura........cooeevnvernnn..



Anexanr. 5
F-PO-RU.08.05
EdI, Rev 2

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE - S.A.
D.R.D.P. BRASOV - SECTIA DRUMURI NATIONALE TARGU MURES

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE )
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE IN DERULARE LA
NIVELUL C.N.A.LR. - S.A.

Subsemnatul/a .....cccevieeieivrivir e, s CNP e , cetitean ... ,
fiul/fiica 1Tul .oceeveeceeeeenes $I 8 tovevrerreerieininens , hidscut/a la data de ......ccouuuenn....... , In localitatea
............................ s Jud. i, dOMICTTIAL/A TN oy S
nr. ..., bl. ...... 5 SC. veeeees , Sector ...... , legitimat/a cu CI seria ........ 11 , cunoscénd prevederile

art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie rispundere ca:

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calititii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate
in derulare la nivelul C.N.A.LR. §.A.) s4 particip la etapele desfasurérii concursului, respectiv s ocup
postul de ..., incadrul ... - CNLALLRL S.A.L (in
situatia in care sunt declarat candidat castigator al concursului);

2. la data completdrii prezentei, nu sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu am cunostinti de
nominalizarea mea ca expert cheie 1in contract/e aflate in derulare cu C.N.A.LR. S.A., si ca
disponibilitatea subsemnatului poate fi asiguratd in mod corespunzitor in vederea realizirii
activitdtilor/responsabilitétilor conferite postului de .........ccceeeneeer.n.. In cadrul oo -
C.N.A.R.S.A;

3. la data completarii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urmitorul/urmitoarele contract/e
aflat/e in derulare cu C.N.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numir/ data Pozitia detinuti in cadrul Responsabilititi
contractului

Contractul 1

[

Contractul n

* In cazul in care persoana nu este angrenati/ implicatd/ mobilizatd in contract/e aflat/e in derulare cu
CN.A.LR. S.A,, va completa: "Nu este cazul"

Totodata, declar cd am luat la cunostinti de prevederile art. 326 ,,Falsul in Declaratii” din Codul Penal
referitor la "Declararea necorespunzditoare a adevarului, ficutd unei persoane dintre cele previzute
in art. 175 sau unei unitdfi in care aceasta isi desfdsoard activitatea in vederea producerii unei
consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori imprejurdrilor,
declaratia fdcutd servegste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni
la 2 ani sau cu amendd.".

Data completarii .....................

(Semndtura candidat)




